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[. Introducci6: metodologia

- Docencia orientada a competencies

- Concepte de situacio didactica

- Tipus de situacions didactiques

- Metodologies orientades a competencies

- Productes resultants de les situacions
didactiques




Docencia orientada a co-

- El professor és un “facilitador” de
I'aprenentatge

- Dissenya situacions que afavoreixen la
participacio activa i la interaccio social
(intercanvi de idees i de informacio)

- Caldra motivar a I'alumne, proporcionar
iInformacio acurada i suport, preparar
mecanismes de control | regulacio



- Una situacio sempre esta relacionada amb
un conjunt de competencies

- Ha de generar necessitats d'aprenentatge,
en l'estudiant 1 en el grup

- Les necessitats es resolen fent activitats,
preferentment en grup

- Especifica uns nivells d'exigencia
(indicadors) respecte al proces i també
respecte al producte final

- Especifica formes gualitatives d'avaluacio




Activitats didéctique-

- Nivell I: no col-laboratiu. Exemples:
respondre un guestionari, llegir apunts.

- Nivell IlI: col-laboratiu. Es creen grups de
treball, s'assignen tasques I fonts
d'informacio, es crea nou coneixement, es
presenta el producte, com ara un portfoll,
un video, un mapa conceptual, etc.

- Nivell lll: projectes transversals.
Necessiten la col-laboracié de meées d'un
professor, en mes d'una assignatura.



Metodologies orie
competenci

- Aprenentatge basat en problemes

- Aprenentatge basat en casos reals
- Realitzacio de projectes en grup
- Aprenentatge cooperatiu

(L)



Productes resulta
situacions didac

- Portfoli de evidencies

- Mapes mentals | conceptuals

- Videos

- EXposicio | debats

- Documents

(L)



Esquema situacio didactica

professor

grup
alumnes

Curriculum

+Competéncies
+RA 1 criteris d'avaluacid

dissenya

materialitza

I Situacié didactica
W:iLlista de RA relacionats
+Nivells d'exigéncia: Indicadors (de procés 1 de productd

+Criteris avaluacid (qualitativa)
+Necessitats que genera (alumne 1 grup)

Resolucid de necessitats

Activitat

+Tipus: I/II/III

+Metodologia

+L11sta de RA (subconjunt de la situacid
+Productes resultants

+0bjectius a assolar

+Criteris d'avaluacid de realitzacid
+Criteris d'avaluacidé de resultats

resol necessitats




II. Avaluacio orientada a
competencies

-+ Conceptes

- Avaluaci6é formadora

- Instruments per l'avaluacio formadora



Avaluacio6 orientada a competencies

- L'avaluacio no pot limitar a un sol tipus de prova
centrat en la repeticié de continguts i que
pretengui exclusivament arribar a una qualificacio.

- Es una oportunitat per promoure I'aprenentatge
de determinades competencies entre els alumnes

- Ha de servir per que els alumnes coneguin el seu
nivell de competencies, els faci conscients de les
seves capacitats per a la resolucio de tasques |
els mostri els seus punts febles | forts



Avaluacio formadora

- Avaluacio formadora: forma part del procés
formatiu

- Fomenta l'autoregulacio, I'autonomia i el
protagonisme de l'estudiant

- Es a tres bandes: estudiant, grup
d'estudiants, professor

- Podem usar simultaniament l'avaluacio

formadora durant el procés d'aprenentatge |
també l'avaluacio final del producte.



Instruments per l'avaluacio
formadora

- Objectius a assolir clars I interioritzats per l'alumne:
exposicio i posta en comu. Mapes conceptuals,
converses en grup, .... Es el punt de partida del proces.

- L'alumne planifica 'accid, ajudat per el professor. bases
d'orientacié o mapa d'aprenentatge

- Diari de classe: que s'ha fet, com, que s'ha apres, que
no s'ha entes prou bé

- Criteris d'avaluacio compartits amb 'alumne, el grup
proposa el seus propis criteris, un cop entesos els
objectius.

- Co-avaluacio entre alumnes.



Instruments per l'avaluacio
formadora: co-avaluacio

El quadre 10 reprodueix una activitat de coavaluacio, en la gual s’han definit uns criteris de realit-
zacido que primer s'han discutit i pactat. Els estudiants, en petit grup, havien escrit la seva proposta
de criteris, després d'haver comencgat a aprendre’n el procediment. Posteriorment es van posar en co-
mu i consensuar, ajudats pel professorat. En aquest cas, els criteris de resultats no es van explici-
tar més enlla dels tradicionals “bé&"”, “regular” o “malament”, pero se’ls demanava gue concretessin
els aspectes a millorar en la construcci6 feta per un company o una companya.

Activitat: Construir un diagrama de sectors per representar infermacions
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Criteris: B R il Qué li recomano per millorar:

1. Ha construit una taula on fguren
els percentatges | els valors dels angles.

|a tasca del professorat se centra més en promoure sistemes que afavoreixin 'avaluacid/regulaci6
entre iguals i 'autoavaluacid, que no pas a “corregir” de forma unilateral moltes produccions de ['a-

lumnat.




Instruments per l'avaluacio
formadora: port-foli

El contingut pot ser qualsevol produccio realitzada, individualment o en petit grup, acompa-
nyada d’una reflexid personal del tipus “diari de classe”. Es idoni que inclogui la seva visid ini-
cial dels objectius del treball a realitzar, bases d'orientacid que explicitin 'anticipacio de ['ac-
ci6 (qué hauran de fer o pensar per realitzar un determinat tipus de tasques), mapes concep-
tuals que organitzin les relacions entre els principals conceptes, i contractes o altres instru-
ments que explicitin la seva representacid dels criteris d'avaluacio.

Pot incloure també els esborranys i les versions finals d’un treball, per evidenciar els canvis,
i fer referéncia a descobriments, preocupacions, recursos utilitzats, bibliografia consultada, fo-
tografies, coavaluacions, és a dir, tot allo que pugui constituir una “biografia” del treball rea-
litzat. També és normal que inclogui una activitat d’avaluacid final i I'autoreflexid sobre els re-
sultats. S'incidira especialment a demanar a |'alumnat que reconegui qué ha apres i quines
dificultats té.



Tasques d'avaluacio competencial

En qualsevol cas, és imprescindible que les tasques d'avaluacio orientades a valorar el nivell de des-
envolupament competencial siguin contextualitzades, productives i complexes:

» S’entén per contextualitzada una tasca que planteja un problema o situacié que té a veure
amb la realitat i que demana aprofundir en com actuar i per qué. Sovint es relaciona amb I'a-
nalisi d'un cas, que pot ser fictici o, millor, real, a partir d'una noticia apareguda en un mitja
de comunicacié o d'altres fonts. Convé que la persona destinataria de les reflexions i propos-
tes sigui diferent del docent, perqué reconegui que els seus aprenentatges serveixen més
enlla de I'escola i perqué s'esforci en comunicar les seves idees de manera que s’entenguin
(quadre 13). Normalment, les tasques d’avaluacid tenen poc sentit per a I'alumnat perqué s’han
d'explicar idees a una persona que ja ho sap tot.

S’entén per productiva una tasca que no reprodueix literalment les activitats realitzades per
aprendre, tot i que formi part de la mateixa familia. La competéncia passa per demostrar la ca-
pacitat per aplicar els sabers apresos a la interpretacidé de nous fets i a 'actuacié en noves si-
tuacions, diferents dels treballats a classe. Si es plantegen diferents qiiestions, algunes poden
ser reproductives, perod la majoria han de tendir a avaluar si I'alumnat és capac de transferir co-
neixements a noves situacions (quadre 14).



Tasques d'avaluacio competencial

S'entén per complexa una tasca d'avaluacid que, per donar-hi resposta, obliga 'alumnat a
mobilitzar sabers ben diversos i a interrelacionar-los. No es tracta tant de fer moltes preguntes
per comprovar si sap aplicar cadascun dels coneixements en |'analisi de la situacid-problema,
sind per comprovar si sap fer-ho de manera integrada. Una tasca complexa no necessariament
comporta haver de relacionar disciplines diverses tot i que, com a minim, sempre s’hauran d'a-
plicar habilitats comunicatives (quadre 15).



Avaluacio competencial

AVALUACIO D’APRENENTATGES COMPETENCIALS

OBJECTES D’AVALUACIO

— .

Continguts de les L
. . — = Competencies
arees o matéries

CRITERIS D’AVALUACIO

l '

— .

Conceptes En funcid

Habilitats e p——————=| dels seus

Estrategies components

Técnigues
Valors
Actituds
Habits
Emocions

\

A partir d’activitats contextualitzades,
productives i complexes, relacionades
amb "actuacio

Criteris Criteris
de realitzacio D de resultats
Relacionats amb | _ - Pertinéncia
els objectius h - Completesa
Originalitat

Volum de
coneixements

Precisio

Exactitud

Es graduen per nivells i es concreten
en indicadors




Rubriques (matrius d'avaluacio
competencial)

Activitat escollida per avaluar resultats d’aprenentatge: Lectura critica d'un article periodistic i elaboracid d'un text argumen-
tant el propi punt de vista tenint en compte els coneixements cientifics apresos (per avaluar components de les competéncies

comunicativa —lectura critica i argumentacié—, d'autonomia personal —pensament critic— i en el coneixement i interaccié amb

el mdn fisic —coneixement concret que ha d'utilitzar per comprendre la lectura | fonamentar l'argumentacid propia—).

Criteris d*avaluacio
de realitzacio

Criteris d*avaluacio de resultats
(a concretar en indicadors en funcid del contingut de la lectura i el curs)

Nivell 3 (expert)

Nivell 2 (avancat)

Nivell 1 (aprenent)

Nivell o (novell)

Identificar les idees

Identifica totes les

Identifica algunes

|dentifica algunes

Cita idees no

clau de "article. idees clau, de les idees clau de les idees clau, pertinents.
les interrelaciona i les expressa amb a partir de reproduir
i les expressa amb paraules prapies, literalment el que es
paraules prapies, d'una manera diu al text.
d'una manera pertinent.
pertinent.
Identificar el propdsit Identifica, Identifica, sense S'intueix gue Escriu idees

de 'autor, les
suposicions que fa
i el seu punt de vista.

justificant-ho i de
manera coherent,

el punt de vista

de ['autor, les
suposicions que fa

i que el seu proposit
és informar i crear
polémica.

justificar-ho, el punt
de vista de I"autor,
algunes de les
suposicions que fa i
gue el seu propdsit
és informar i crear
polémica.

identifica el punt de
vista de "autori les
suposicions que fa
reproduint frases
literals del text. Creu
que "nic proposit és
infarmar.

irrellevants o que no
es poden inferir a
partir del text.
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